
   

 1 

	

																											 												 	
		 																					  	

	

	
	

A S S O C I A Z I O N E 	 I T A L I A N A 	 D I 	 E C O N OM I A 	 S A N I T A R I A 	
 

3 1 ° 	 C O N V E G N O 	 A N N U A L E 	
	

Affrontare le Sfide dei Bisogni Sanitari Insoddisfatti: 

Strategie, Modelli e Strumenti per il Futuro dei Sistemi Sanitari 

	

Milano,	10-11	dicembre	2026	
	
	

CALL	FOR	ABSTRACT	

La	 tutela	 della	 salute	 e	 la	 risposta	 ai	 bisogni	 di	 pazienti	 e	 cittadini	 costituiscono	 il	
fondamento	del	Servizio	Sanitario	Nazionale	(SSN).	Nonostante	i	progressi	della	medicina	
e	delle	tecnologie,	persistono	criticità	nel	garantire	adeguati	livelli	di	efficacia	ed	equità.	
I	 bisogni	 di	 cura	 non	 soddisfatti	 (unmet	 healthcare	 needs)	 rappresentano	 oggi	 un	
indicatore	 chiave	 delle	 performance	 dei	 sistemi	 sanitari,	 poiché	 riflettono	 barriere	
socioeconomiche,	 organizzative	 e	 territoriali	 all’accesso	 alle	 prestazioni	 e,	 in	 modo	
strutturale,	 l’azione	 dei	 determinanti	 sociali	 della	 salute,	 che	 contribuiscono	 alla	
distribuzione	diseguale	dei	bisogni	e	degli	esiti.		

In	Italia,	tali	fenomeni	si	collocano	in	un	contesto	caratterizzato	da	invecchiamento	della	
popolazione,	 crescita	 della	 domanda,	 persistenti	 disomogeneità	 regionali	 e	
sottofinanziamento	della	sanità	pubblica,	 con	 implicazioni	per	 la	 sostenibilità	del	SSN.	
Costi	delle	cure,	tempi	di	attesa	e	variabilità	dell’offerta	continuano	a	incidere	sugli	unmet	
needs,	 favorendo	 la	 rinuncia	alle	prestazioni	o	 il	 ricorso	al	 settore	privato.	L’analisi	di	
questi	 fenomeni	 consente	 di	 evidenziare	 come	 le	 disuguaglianze	 socioeconomiche	 e	
territoriali	 si	 traducano	 in	 opportunità	 di	 cura	 non	 uniformi,	 con	 effetti	 sugli	 esiti	 di	
salute.	 Al	 contempo,	 lo	 studio	 degli	 unmet	 needs	 può	 orientare	 politiche	 e	 modelli	
organizzativi	 volti	 a	 rafforzare	 la	 capacità	 di	 risposta	 dei	 sistemi	 sanitari,	 attraverso	
innovazioni	 tecnologiche,	 reti	 organizzative,	 interventi	 per	 l’accesso,	 strumenti	 di	
governance,	partnership	pubblico-privato	e	iniziative	di	innovazione	sociale,	anche	con	il	
coinvolgimento	del	non	profit.	

La	call	for	papers	promuove	contributi	teorici	ed	empirici	sul	fenomeno	degli	unmet	needs	
in	 ottica	 economica	 e	 manageriale,	 proponendoli	 come	 chiave	 interpretativa	 delle	
diseguaglianze	 sanitarie	 e	 come	 base	 informativa	 per	 l’orientamento	 delle	 politiche	
pubbliche	e	delle	scelte	organizzative.	Particolare	attenzione	sarà	dedicata	al	ruolo	del	
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Piano	 Nazionale	 di	 Ripresa	 e	 Resilienza	 (PNRR)	 nel	 rafforzamento	 dell’assistenza	
territoriale,	 delle	 infrastrutture	 e	 del	 capitale	 umano,	 e	 nella	 riduzione	 dei	 divari	
territoriali.	

Sono	incoraggiati	contributi	basati	su	evidenze	quantitative	e	qualitative,	valutazioni	di	
policy	 e	 analisi	 comparative,	 finalizzati	 ad	 approfondire	 le	 determinanti	 degli	 unmet	
needs	 e	 a	 individuare	 opzioni	 di	 intervento	 coerenti	 con	 i	 principi	 di	 equità	 e	
universalismo	 del	 sistema	 sanitario	 italiano,	 anche	 alla	 luce	 del	 ruolo	 centrale	 dei	
determinanti	sociali	della	salute.	

Topic	suggeriti	(lista	non	esaustiva):	

• Misurazione	e	determinanti	degli	unmet	needs	sanitari	
• Determinanti	sociali	della	salute	e	diseguaglianze	socioeconomiche	e	territoriali	
• Costi,	liste	d’attesa	e	organizzazione	dei	servizi	
• Consumi	privati	in	sanità	
• Prevenzione	e	accesso	alle	cure	
• Invecchiamento	e	domanda	di	servizi	sanitari	
• Governance	e	livelli	di	servizio	sul	territorio	
• Valutazioni	degli	interventi	del	PNRR	
• Assistenza	territoriale	e	presa	in	carico	dei	pazienti	fragili	
• Capitale	umano:	competenze,	carenze	e	distribuzione	
• Esiti	di	salute,	equità	e	sostenibilità	del	SSN	
• Evidenze	comparative	internazionali	
• Strumenti	di	policy	per	ridurre	gli	unmet	needs	
• Innovazioni	tecnologiche	e	organizzative	
• Partnership	pubblico-privato	e	innovazione	sociale	
• Sostenibilità	sociale,	ambientale	ed	economica	
• Performance	dei	SSR	e	delle	aziende	sanitarie	

Sono	 graditi	 anche	 contributi	 su	 tematiche	 non	 inerenti	 al	 tema	 principale	 del	
convegno,	che	verranno	discussi	in	una	o	più	sessioni	dedicate.	

Il	 convegno	 annuale	 AIES	 rappresenta	 un'occasione	 unica	 per	 riunire	 accademici,	
operatori	sanitari	e	policy	maker	interessati	all'economia	della	salute	e	al	management	
sanitario,	promuovendo	un	confronto	multidisciplinare	e	la	condivisione	di	conoscenze	
ed	esperienze.	

	
KEYNOTE	SPEAKER	

	
Eleonora	FICHERA,	Department	of	Economics,	University	of	Bath.	
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ABSTRACT	SUBMISSION	
	
I	contributi	possono	essere	presentati	nelle	seguenti	modalità:	
	

1) Abstract	di	singoli	contributi	devono	essere	inviati	tramite	il	seguente	link	alla	
piattaforma	Easy	Chair.	

2) Sessioni	 organizzate/Panel:	 le	 sessioni	 coinvolgono	 fino	 a	 tre/quattro	
contributi	 su	 un	 argomento	 specifico	 e	 sono	 moderate	 da	 un	 presidente	 di	
sessione.	Le	sessioni	organizzate/panel	devono	essere	inviate	via	mail	al	seguente	
indirizzo:	aies.2026@unimi.it		

	
Gli	abstract	e	le	sessioni	organizzate	devono	essere	inviati	entro	il	15	luglio	2026.		
	
Gli	abstract	e	le	sessioni	ogranizzate	possono	essere	redatti	sia	in	inglese	sia	in	italiano,	
secondo	le	linee	guida	seguenti:	
	
1)	Abstract		

• indicare	se	l’ambito	della	ricerca	è	Economics	o	Management;	
• massimo	5.000	caratteri;	
• nome/i	 dell'autore/i	 e	 affiliazione	 (l'autore	 che	 presenta	 lo	 studio	 deve	 essere	

contrassegnato	con	un	asterisco);		
• indirizzo	e-mail	e	numero	di	telefono	dell'autore	corrispondente;	
• titolo,	background,	obiettivi,	metodologia,	principali	risultati.		
• indicazione	 se	 contributo	 concorre	 per	 Premio	 Giovani	 Ricercatori	 AIES	 (se	

applicabile).	
	

2)	Sessioni	organizzate/Panel	
• massimo	8.000	caratteri		
• titolo	della	sessione		
• nome,	 indirizzo	 e-mail,	 numero	 di	 telefono	 e	 affiliazione	 dei	 coordinatori	 della	

sessione;	
• nome/i	dell'autore/i	che	presenta	alla	sessione	del	panel	e	affiliazione	(non	più	di	

4	presentazioni	orali	per	panel);	
• titolo,	background,	obiettivi,	metodologia,	principali	risultati.		

	
Per	 eventuali	 informazioni	 e	 per	 contattare	 il	 comitato	 organizzativo,	 si	 può	 scrivere	
all’indirizzo	e-mail:	aies.2026@unimi.it		
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PREMIO	GIOVANI	RICERCATORI	AIES	

	
Il	Premio	Giovani	Ricercatori	AIES	è	un'iniziativa	 importante	che	mira	a	riconoscere	e	
sostenere	 il	 lavoro	 dei	 giovani	 studiosi	 nel	 campo	 dell'economia	 e	 del	 management	
sanitario.	 Questo	 premio	 offre	 ai	 ricercatori	 emergenti	 un	 prezioso	 riconoscimento,	
visibilità	e	l'opportunità	di	connettersi	con	esperti	del	settore.	Promuovendo	lo	sviluppo	
e	il	riconoscimento	dei	giovani	ricercatori,	l'AIES	contribuisce	alla	crescita	continua	e	alla	
vitalità	della	ricerca	nell'ambito	dell'economia	e	della	politica	sanitaria	in	Italia.	
Per	 concorrere	 al	 "Premio	Giovani	Ricercatori	AIES",	 gli	 autori	 devono	esplicitamente	
dichiarare	la	propria	candidatura	e	attestare	la	loro	idoneità.	Tutti	gli	autori	devono	avere	
meno	di	35	anni	per	essere	ammissibili	al	premio.	Coloro	i	cui	abstract	vengono	accettati	
sono	tenuti	a	inviare	il	paper	completo	(originale	e	inedito)	entro	il	30	settembre	2026.	Il	
Comitato	Scientifico	valuterà	 i	 lavori	 in	base	a	diversi	 criteri,	 tra	 cui	 l'originalità	della	
ricerca,	il	significato,	la	chiarezza	della	presentazione	e	il	potenziale	impatto	nel	settore.	
Il	vincitore	sarà	 invitato	a	presentare	 il	proprio	 lavoro	durante	 la	sessione	plenaria	di	
apertura.	

	
SELEZIONE	DEGLI	ABSTRACT	

	
Tutti	 gli	 abstract	 saranno	 esaminati	 dal	 Comitato	 Scientifico:	 l'eventuale	 accettazione	
verrà	comunicata	entro	il	15	settembre	2026.	La	revisione	prenderà	in	considerazione	
la	coerenza,	il	rigore	metodologico	e	la	rilevanza.	
Il	Comitato	Scientifico	assegnerà	i	contributi	alle	apposite	sessioni,	secondo	l'argomento	
trattato	e	la	metodologia.	

	

	
ISCRIZIONE		

	
La	quota	di	partecipazione	al	Convegno	è	differenziata:	

o per	i	soci	AIES	in	regola	con	il	pagamento	della	quota	annuale	di	associazione	2026	
è	180	euro.	

o per	i	soci	AIES	che	non	rientrano	nella	categoria	precedente	è	230	euro.		
o per	i	partecipanti	non	associati	AIES,	la	quota	per	la	partecipazione	alla	conferenza	

è	280	euro.		
	
Sarà	richiesto	un	contributo	aggiuntivo	per	la	cena	sociale.		
	
La	quota	di	partecipazione	non	è	rimborsabile.	
	
Tutte	 le	 informazioni	 relative	 al	 convegno	 saranno	 pubblicate	 sul	 sito	 dell'AIES:	
http://www.aiesweb.it. 
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COMITATO SCIENTIFICO 

 
Raffaele	Lagravinese,	Università	di	Bari	

Irene	Mammi,	Università	Ca’	Foscari,	Venezia	

Fabrizia	Sarto,	Università	degli	Studi	di	Napoli	“Federico	II”	

Alberto	Ricci,	SDA	Bocconi	–	School	of	Management	

	

	

COMITATO ORGANIZZATIVO 

	

Università	degli	Studi	di	Milano	Statale	

Chair:	Anna	Prenestini,	DEMM	

Giovanni	Barbato,	DEMM	

Valerio	Brescia,	DEMM	

Laura	Iacovone,	DEMM	

Angela	Rella,	DEMM	

Francesca	Ferrè,	SCIBIS	

Federico	Lega,	SCIBIS	

Marta	Marsilio,	DIBIC	

Martina	Pisarra,	DIBIC	

Alessia	Poli,	DIBIC	

	

VENUE 

Facoltà	SPES,	via	Conservatorio	7,	20122	Milano	

	


